Na temelju ¢lanka 35. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara od 07. srpnja
2021, g. kl.: 012-03/21-01/01, ur.br.: 2103/01-10-01-21-8 (dalje: Statut), zapovjednik Javne
vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara dana 19. kolovoza 2026. godine donosi

ODLUKU
O ODABIRU KANDIDATA I ZASNIVANJU RADNOG ODNOSA NA
ODREDENOQO VRIJEME ZA
RADNO MJESTO ,,VATROGASAC*

Ovom Odlukom odabire se sljedeéa kandidatkinja za radno mjesto ,.vatrogasac*:
Eliza Grgié

Kandidatkinja se prima u radni odnos na odredeno vrijeme uz obvezni probni rad od
mjesec dana.

Obrazlozenje

Na temelju Natjeéaja objavijenog na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, Podru¢nom
uredu Bjelovar, Web stranicama Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara i Oglasnoj plogi
Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara dana 31. srpnja 2026. godine, za prijam u radni
odnos na odredeno vrijeme za radno mjesto ,profesionalni vatrogasac” radi zamjene
privremeno odsutne djelatnice do njezinog povratka s rodiljnog i roditeljskog dopusta prijavila
su se 4 kandidata.

Komisija za provedbu natjedaja pregledala je zaprimljene prijave te utvrdila da su sve
prijave podnesene u roku, a da jedna kandidatkinja prijavu nije podnijela na na¢in propisan u
objavljenom Natje¢aju te se ne smatra urednom prijavon:.

S obzirom na to da su pojedini kandidati neposredno prije predmetnog Natjedaja
sudjelovali u prethodnom natjedajnom postupku za isto radno mjesto te su u tom postupku
pristupili pojedinim provjerama propisanim Pravilnikom, a od njihove provedbe protekao je
kratak vremenski period, tim je kandidatima omogudeno priznavanje prethodno ostvarenih
rezultata. Svakom od navedenih kandidata predoeni su prethodno ostvareni rezultati te im je
omoguceno da prihvate njihovo priznavanje u ovom natje€ajnom postupku ili da ponovno
pristupe pojedinoj provjeri. Kandidati su se o navedenom pojedinacno izjasnili pisanom
izjavom koja ¢ini sastavni dio dokumentacije natje¢ajnog postupka. Za provjere kojima
kandidat u prethodnom natje¢ajnom postupku nije pristupio, odnosno za koje nije imao utvrden
rezultat, kandidat je opristupio provjeri u okviru ovog natjeCajnog postupka.

Na temelju provedenih svih provjera i razgovora sa zapovjednikom, safinjena je
konadna rang lista kandidata, a prema ostvarenom ukupnom zbroju bodova na temelju
ostvarenih ocjena. Slijedom navedenog, odludeno je da se u radni odnos primi navedena
kandidatkinja koja je zadovoljila sve uvjete iz natjecaja te ostvarila najveci broj bodova. Stoga
je odludeno kao u izreci ove Odluke.

Daljnje postupanje po ovoj Odluci je primjena odredbi ¢lanka 35. Statuta Javne
vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara i odredaba Zakona o radu.
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U Bjelovaru, 19. kolovoza 2026. godine

ZAPOVJEDNIK JAVNE
VATROGASNE POSTROJBE GRADA




