JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA BJELOVARA
Otona Kuéere 1, 43000 Bjelovar
zapovjednik — tajniStvo tel: 228-096 fax: 217-113,
CENTRALA-operativno tel: 217-112 fax; 228-055, ratunovodstvo tel: 217-115
e-mail: tajnistvoi@@jvp-bjelovar.hr
matiéni broj: 01459238; OIB: 79991880130, IBAN: HR4324020061802400001

Na temelju ¢lanka 51. Zakona o vatrogastvu (,,Narodne novine™ broj 125/19, 114/22 i 155/23),
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada Bjelovara od 30. kolovoza 2024, g., kl.:
011-05/24-01/02, ur.br.: 2103/01-11-01-24-4, Pravilnika o kriterijima i postupku odabira kandidata na radno
mjesto vatrogasac u Javnoj vatrogasnoj postrajbi Grada Bjelovara od 17. oZujka 2017, g, kl.: 012-03/17-01/02,
ur.br.: 2103/01-10-01-17-1 te na temelju ¢1. 35. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara od 07.
srpnja 2021. g. kl.: 012-03/21-01/01, ur.br.: 2103/01-10-01-21-8, zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe Grada
Bjelovara raspisuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od jednog mjeseca na radno mjesto:

1. ,profesionalni vatrogasac® na odredeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutne djelatnice do
njezinog povratka s rodiljnog i roditeljskog dopusta- 1 izvriitelj/izvriiteljica

Kandidat pored opéih uvjeta za prijam u radni odnos mora ispunjavati i sljedece uvjete:

Osoba koja se prima na radno mjesto profesionalnog vatrogasca mora ispunjavati sljedece uvjete za zasnivanje
radnog odnosa:

mora imati hrvatsko drZzavljanstvo

da je mlada od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca

mora imati ste¢enu kvalifikaciju vatrogasnog smjera

da ima posebno zdravstveno stanje i psihi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti §to dokazuje
potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

ispunjavati posebno propisanu razinu tjelesne i motori¢ke sposobnosti

da nije kaznjavan za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opce sigurnosti (glava
XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava XXVTIL.),
a koja su propisana Kaznenim zakonom (,.Narodne novine™ broj 125/11,144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18,
126/19, 84/21, 114/22, 114/23 1 36/24)

da nije kaznjavan za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opce sigurnosti i
imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluZbene duZnosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim
zakonom (,Narodne novine™ br.110/97, 27/98 — ispravak, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04,
84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 77/11 1 143/12)

da se ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti

da mu nije prestala sluzba u drzavnom tijelu ili tijelu jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave radi
teske povrede sluzbene duznosti izvrinom odlukom nadleZnog tijela u razdoblju od ¢etiri godine od prestanka
sluzbe odnosno prestanka radnog odnosa otkazom ugovora o radu (¢lanak 69. i ¢l. 118. stavak 1. tocka 8.
Zakona o vatrogastvu)

0snovno poznavanje rada na racunalu

polozen vozalki ispit ,,B* kategorije

Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije godine obavljala poslove
dobrovoljnog vatrogasca te druge osobe sukladno propisima koji ureduju prednost pri zaposljavanju.
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢l. 51. Zakona o vatrogastvu, ili prema
posebnim propisima, duZan je u prijavi za natjefaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarenje tog prava, duZan
je uz prijavu za Natjecaj u kojoj se pozvao na to pravo, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao
i rje¥enje o priznatom statusu, a sve sukladno Zakonu, na temelju kojega kandidat traZi priznavanje statusa na
osnovu kojeg postavlja zahtjev za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju.

(https://marodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_12 125 2486.html,

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 liavanje/POPIS %2 0DOK AZA %20
ZAY200STVARIVANIEY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%CS%A0LIAVANIU.pdf) (popis dokaza dostupan i
na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja}

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se jednak broj bodova na rang listi.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, sukiadno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN. 82/08 1 69/17).

Kod izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete iz natjeéaja vréit ¢e se provjere sukladno Pravilniku o kriterijima i
postupku odabira kandidata na radno mjesto vatrogasac u Javnoj vatrogasnoj postrgjbi Grada Bjelovara
(Pravilnik je u cijelosti objavljen na web stranici postrojbe).

Pozivanje i obavjestavanje kandidata za pristupanje pojedinim vrstama testiranja kao i rezultati svakog testiranja
vréit ¢ée se elektroniéki i to putem sluZbene web stranice Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara
(https://jvp-bjelovar.hr/) i pismeno putem Oglasne ploce Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara.

Pozivi za testiranje biti ¢e objavljeni putem sluZbene web stranice najmanje dva dana prije testiranja.

Na sluZbenoj web-stranici Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara https://jvp-bjelovar.hr/ i Oglasnoj plo¢i
Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara objavit ée se opis poslova za radno mjesto vatrogasac kao i
Pravilnik o kriterijima i postupku odabira kandidata na radno mjesto vatrogasac u Javnoj vatrogasnoj postrojbi
Grada Bjelovara.

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta kandidat treba priloZiti:

& pisanu prijavu na natjedaj

»  Zivotopis

+ preslika vaZede osobne iskaznice

s preslika domovnice

s prestiku svjedodzbe zavriene srednje skole

e presiiku sviedodzbe o zavrinom radu Driavne vatrogasne $kole ili potvrdu o stetenom zanimanju
DrZavne vatrogasne §kole

¢ potvrda ovladtene zdravstvene ustanove medicine rada da je tjelesno i dufevno sposoban za obavljanje

vatrogasne djelatnosti ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjeéaja
e uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjeaja

¢ vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da nije kaZnjavan za kaznena djela protiv imovine, opée
sigurnosti ljudi i imovine te protiv sluzbene duznosti sukladno odredbama ¢1. 51. Zakona o vatrogastvu
{(izjavu nije potrebno ovjeravati)

s za kandidate starije od 30 godina potvrda poslodavca ili ugovor o radu ili rjedenje o obavlhjanju poslova
profesionalnog vatrogasca i v kojem vremenskom periodu je obavijao te poslove
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s preslika vazecée vozacke dozvole
e ostala posjedujuca relevantna dokumentacija za podru¢je vatrogastva i zastite od poZara odnosno zastite
i spasavanja (npr. uvjerenja, dodatna osposobljavanja, usavriavanja, dozvole za upravljanje itd.).

Posebno uvjerenje sukladno &lanku 13. Zakona o pravnim posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i
rehabilitaciji — NN 143/12, 105/15, 32/17 i 53/22 za odabrane kandidate pribavit ¢e Postrojba.

Javna vatrogasna postrojba Grada Bjelovara prikuplja osobne podatke u svrhu ovog natjeaja, a u skladu s
Poslovnikom zastite osobnih podataka i Politike zastite osobnih podataka za zaposlenje.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve traZzene podatke i priloge navedene u Natjecaju, u obliku
navedenom u Natjetaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu pisanim putem ce biti obavijesten o istome.

Pisane prijave na Natjelaj, vlastoru¢no potpisane od podnositelja prijave, s dokazima o ispunjavanju uvjeta
Natjecaja podnose se na adresu: Javna vatrogasna postrojba Grada Bjelovara, Otona Kudere 1, 43000 Bjelovar, s
naznakom ,,za natjefaj za profesionalnog vatrogasca — ne otvaraj* u roku od 8 dana od objave NatjeCaja u
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje. Prijava se moZe dostaviti i osobno u tajnistvo Javne vatrogasne postrojbe
Grada Bjelovara (soba br.5, pon-pet, u vremenu 08 — 14 sati).

O rezultatima izbora po ovom raspisanom natje¢aju kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava, a najkasnije u roku od 60 dana, a odluka o izboru kandidata biti ¢e objavljena na
web-stranici Javne vatrogasne postrojbe Grada Bjelovar https:/jvp-bjelovar.hr/ i oglasnoj plo¢i Javne
vatrogasne postrojbe Grada Bjelovara.

Kandidati koji ne budu primljeni u radni odnos duzni su podignuti predanu dokumentaciju u roku od 8 (osam)
dana od dana obavijesti o izboru kandidata.

Javna vatrogasna postrojba Grada Bjelovara zadrzava pravo ponistiti ovaj raspisani natjeaj i ne zaposliti niti
jednog kandidata.

Natjedaj za prijam u radni odnos u Javnu vatrogasnu postrojbu Grada Bjelovara objavljen je u Hrvatskom

zavodu za zaposljavanje, Podruéni ured Bjelovar, na Oglasnoj ploéi i web stranici Javne vatrogasne postrojbe
Grada Bjelovara dana 3 1. srpnja 2026. godine.

Rok za podnoSenje prijava istjece 08. kolovoza 2026. godine,

KLASA: 112-03/26-01/02
URBROIJ: 2103/01-11-02-26-1
Bjelovar, 31. srpnja 2026. godine
ZAPOVIJEDNIK JAVNE ﬂTRO GASNE
POSTROJBE GRADA! LpVARA

Davor Palog, mag. ing. ec.univ.spec.oec.



